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VERBALE DI RIUNIONE

Il giomo 7 giugno 2019 si sono incontrate presso gli uffici della Direzione I Tronco di Genova:

< la Direzione Aziendale
le RSA FILT-CGIL, FIT-CISL, UILTRASPORTI e SLA/CISAL

per un confronto relativo all’Esercizio.

Alla richiesta di aggiomamento da parte delle OOSS, la Direzione ha presentato lo stato di avanzamento
delle assunzioni degli Operatori dell'Esercizio previste dall’accordo del 9 novembre 2018, rappresentando di
aver individuato:

e le 2 risorse per il PM di Ovada (ingresso per il mese di Luglio pv);

® 3 delle 4 risorse per il PM di Ronco Scrivia (ingresso previsto per il mese di luglio pv);

® 1 delle 2 risorse per il PM di Casale Sud (ingresso previsto per luglio pv).

Per le ulteriori 3 posizioni rimanenti rispetto all’accordo del 9 novembre 2018, la Direzione comunica di
effettuare ulteriori sessioni di selezione entro il mese di luglio ipotizzando di integrare dette carenze entro il
mese di ottobre.

Per quanto riguarda le situazioni segnalate dalle OOSS relativamente al decoro dei PM di Ovada ¢ Genova,

la Direzione si impegna ad effettuare un sopralluogo presso i predetti PM al fine di individuare interventi
manutentivi funzionali alla risoluzione delle anomalie.

La Direzione, a seguito delle richieste relative alle modalita di intervento in limitati punti dell’autostrada A7,
chiarisce che le procedure vigenti di Autostrade per I'Italia restano il riferimento per le attivita svolte. Le
OOSS sollecitano la linea ESERCIZIO ad adottare soluzioni per il breve ¢ medio periodo in riferimento alle

criticitd segnalate.

Le OOSS segnalano delle problematiche relativamente alla raccolta dei rifiuti in tratta; la Direzione informa
che sono in corso valutazioni sul tema in oggetto.

La Direzione segnala, a fronte di evidenze degli ultimi mesi, la necessita di stimolare il personale su tratta ad

una maggiore attenzione nella rilevazione delle anomalie e ad agevolare i processi di risoluzione delle stesse.
Relativamente al comparto automezzi, a fronte di alcune criticitd segnalate dalle OOSS, la Direzione si

adoperera per valutare puntualmente tali anomalie al fine di analizzare possibili interventi.

Analizzate le problematiche segnalate dalle OOSS per il PM di Ovada, la Direzione si impegna a
fissare nelle prossime settimane un incontro dedicato con il personale operaio ¢ preposto del CE

GENOVA3.




